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PROT. 3883 C/14 del 29/11/2011

Ai Revisori dei conti
Alla RSU di istituto

RELAZIONE TECNICO-FINANZIARIA ALLEGATA AL LA CONTRATTAZIONE
INTEGRATIVA DI ISTITUTO A.S. 2011/2012

IL DIRETTORE DEI SERVIZI GENERALI ED AMMINISTRATIVI
Visto il decreto legislativo n. 165/2001, integrato e modificato dal D. Lgvo. N 150/2009 e dal
D. Lgv. N 141 del 01/08/2011;

VISTO l'art. 6 del CCNL 29/11/2007;

VISTO l'art. 85 del CCNL 29/11/2007;

VISTA la sequenza contrattuale dell’'8/4/2008;

VISTA la sequenza contrattuale ATA del 25/7/2008;

VISTO {'accordo nazionale tra il MIUR e fe 00.SS. del 12/03/2009;

VISTO I'accordo nazionale tra il MIUR e le O0O.SS. del 18/11/2009;

VISTA VIntesa tra MIUR ed 00.SS. del 18/05/2010 -ripartizione delle risorse di cui agli

artt. 32,62 e 87 del CCNL 2006/2009 del comparto scuola;

VISTA !Intesa tra MIUR ed 00.SS. del 31/05/2011 -ripartizione delle risorse di cui agli

artt. 32,62 e 87 del CCNL 2006/2009 del comparto scuola;

VISTA la Nota MIUR n. 7451 del 14/10/2011 con la quale sono state fornite le indicazioni
riguardanti I'ammontare delle risorse disponibili riferite al fondo della istituzione
scolastica 2011/2012 per il periodo 1/9/20111-31/08/2012;

VISTA la delibera del collegio dei docenti n. 2 del 17/10/2011 di adozione del POF
a.s. 2011/20121 ;

SENTITO il personale ATA convocato in assemblea;

VISTO il piano di lavoro ATA predisposto dal DSGA per I'a.s. 2011/2012 ed adottato
dal dirigente scolastico ;

VISTA la delibera del consiglio di istituto n 3 del 18/11/2011 che adotta il POF
per I'a.s. 2011/2012;

VISTA la delibera del consiglio di istituto n 3 del 18/11/2011 che delibera le attivita
formative incentivabili;

VISTA l'ipotesi della contrattazione integrativa di istituto siglata tra il dirigente scolastico
e la RSU per l'a.s. 2011/2012;

CONSIDERATO che le risorse finanziarie complessivamente destinate a costltuwe il fondo .

d’istituto oggetto del contratto integrativo in esame sono le seguenti:




TIPOLOGIA DEL
FINANZIAMENTO

RISORSE ANNO
SCOLASTICO
2011/2012

LORDO STATO

RITENUTE
CARICO STATO

A

LORDPO
DIPENDENTE

TOTALE DA
CONTRATTARE
Lordo stato

PUNTI DI
EROGAZIONE DEL
SERVIZIO - N. 2 X
4.056,00

8.112,00

8.112,00

1.998,96

6.113,04

8.112,00

[ POSTI DOCENTI ED
ATA IN ORGANICO DI
DIRITTO N. 49 X 802,00

39.298,00

39.298,00

9.683,83

29.614,17

39.298,00

POSTI DOCENTI 11
GRADO ORGANICO D1
DIRITTO N. 33 X 857,00

28.281,00

28.281,00

6.969,02

21.311,98

28.281,00

TOTALE FIS

75.691,00

75.691,00

18.651,81

57.039,19

75.691,00

FUNZIONI
STRUMENTALI AL
POF -

QUOTA BASE 3.048,70
QUOTA
COMPLESSITA”?
1.983,82

QUOTA N 33 DOCENTI
3.733,29

8.765,81

8.765,81

2.160,08

6.605,73

8.765,81

TOTALE funzioni
strumentali

8.765,81

8.765,81

2.160,08

6.605,73

8.765,81

INCARICHI
AGGIUNTIVI ATA
QUOTA N.13 ATA
3.749,33

3.749,33

3.749,33

923,91

2.825,42

3.749,33

TOTALE INCARICHI
AGGIUNTIVIATA

3.749,33

3.749,33

923,91

2.825,42

3.749,33

Attivita  complementari
di educazione fisica ( art.
87 CCNL 29/11/2007 )

6.673,17

6.673,17

1.644,40

5.028,77

6.673,17

Ore eccedenti
sostituzione colleghi
assenti

1.878,03

1.878,03

462,79

1.415,25

1.878.03

Assegnazioni relative a
progetti nazionali o
comunitari

Somme non utilizzate
provenienti da esercizi
precedenti

10.717,12

10.717,12

2.640,92

8.076,20

10.717,12

TOTALE

107.474,46

107.474,46

26.483,91

80.990,55

107.474,46

CONSIDERATO che le risorse finanziarie per l'a.s. 2011/2012 risultano ripartite nei prospetti di seguito

proposti;

CONSIDERATO che le attivita in oggetto del contratto integrativo in esame, da retribuire
compatibilmente con le risorse finanziarie del fondo, sono quelle stabilite in correlazione al POF
per le diverse aree del personale dipendente;
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RIEPILOGO DELLE ENTRATE

RISORESE
LORDO STATO
a.s. 2011/2012
Fondo di istituto —art.85 CCNL 29/11/2007 come sostituito
dall’art. 1 della sequenza contrattuale del 8/04/2008 75.691,00
Funzioni strumentali al POF - art. 33 CCNL 29/11/2007 8.765,81
Incarichi specifici ATA - art. 47 CCNL 29/1172007 co. 1 lett. b 3.749,33
come sostituito dall’art. 1 della sequenza contrattuale ATA del
25/07/2008 ,
Attivita complementari di educazione fisica - art. 88 CCNL 6.673,17
29711/2007
Ore sostituzione colleghi assenti 1.878,03
TOTALE 96.757,34
Somme non utilizzate provenienti da esercizi precedenti - art. 83 10.717,12
co. 4 CCNL 24/07/2003 confermato dall’art. 2 co. 8 della
sequenza contrattuale personale ATA 25/07/2008
TOTALE 107.474,46

RIEPILOGO USCITE PER IL PERSONALE DOCENTE SECONDO QUANTO SOTTOSCRITTO

NELLA IPOTESI DI CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA:

RISORESE
LORDO
STATO A.S.
2011/2012
Attivita aggiuntive di insegnamento - art. 88 co. 2 lett. b del CCNL 21.875,60
29/11/2007
Ore aggiuntive per I'attuazione dei corsi di recupero -art. 88 co. 2 lett. 23.222,51
c CCNL 29/11/2007
Attivita aggiuntive funzionali all'insegnamento - art. 88 co. 2 lett. d 15.164,32
CCNL 29/11/2007
Compensi attribuiti ai collaboratori del dirigente scolastico - art. 88 7.431,20
co. 2 lett. f CCNL 29/11/2007
Compensi per il personale docente ed educativo per ogni altra attivita 905,68
deliberata nell’ambito del POF - art. 88 co. 2 lett. k CCNL 29711/2007
Funzioni strumentali al POF - art. 33 CCNL 29/11/2007- 8.985,36
Compensi per attivita complementari di educazione fisica- art. 88 6.683,64
CCNL 29711/2007-
Compensi per ore sostituzione colleghi assenti 5.174,30
TOTALE COMPLESSIVO DOCENTI © 89.442,61
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RIEPILOGO USCITE PER IL PERSONALE ATA SECONDO QUANTO SOTTOSCRITTO
NELLA IPOTESI DI CONTRATTAZIONE INTEGRATIVA:

RISORESE
LORDO
STATO A.S.
2011/2012
Prestazioni aggiuntive del personale ATA - art. 88 co. 2 lett. e del 5.487,15
CCNL 29/11/2007
Compensi per il personale ATA per ogni altra attivita deliberata 3.841,66

nell’ambito del POF — art. 88 co. 2 lett. k CCNL 29711/2007

Compensi DSGA - art. 89 CCNL 29/11/2007 come sostituito dall’art. 3 4.432,18
della sequenza contrattuale ATA del 25/07/2008-

Incarichi specifici ATA - art. 47 CCNL 29/11/2007 come sostituito 4.071,86
dall’art. 1 della sequenza contrattuale personale ATA del 25/07/2008-
TOTALE COMPLESSIVO PERSONALE ATA 17.832,85

RIEPILOGO DELLE SPESE:

PERCENTUALE
TOTALE COMPLESSIVO ATA 17.832,85 | 16,59%
TOTALE COMPLESSIVO DOCENTI 89.442,61 | 83,22%
TOTALE COMPLESSIVO DOCENTI ED ATA 107.275,46 | 99,81%
TOTALE RISORSE DISPONIBILI 107.474,46 | 100,00%
DIFFERENZA NON IMPEGNATA 199,00 | 0,19%

CONSIDERATO, infine:
- che il contratto integrativo d’istituto in esame é stato predisposto in conformita a
quanto previsto dalla contrattazione integrativa nazionale e regionale;
- che le risorse da ripartire con il contratto integrativo in esame risultano disponibili nella
' parte di competenza di STP ai sensi dell’art. 2 comma 17 della Legge 191/2009, dal
01/09/2011 al 31/08/2012.

ATTESTA
Che quanto contenuto nel contratto integrativo d‘istituto in esame €& compatibile con gli

stanziamenti previsti dal contratto integrativo nazionale e regionale e non comporta oneri
aggiuntivi per il bilancio dell’istituzione scolastica.

E CERTIFICA

La compatibilita finanziaria per I'a.s. 2011/20,

IL DIRETTORE SGA




